Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:
1. matce albo ojcu,

2. opiekunowi faktycznemu dziecka,

3. osobie bedacej rodzina zastepcza spokrewniona w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4. innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny
i opiekunczy ciazy obowiazek alimentacyjny z wyjatkiem 0s6b o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci

- jesli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania
opieki nad osoba legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji.

5. osobom innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z osoba wymagajaca opieki, przystuguje
Swiadczenie pielegnacyjne w przypadku gdy :

- rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub
legitymuja sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

- nie ma innych os6b spokrewnionych w pierwszym stopniu, sa matoletnie lub legitymuja sie
orzeczeniem w znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

- nie ma 0s6b o ktérych mowa w pkt 2 i 3, lub legitymuja sie orzeczeniem w znacznym stopniu
niepelnosprawnosci;

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:

1. obywatelom polskim,

2. cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska umdéw dwustronnych o zabezpieczeniu
spotecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty,
zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650), lub w zwiazku z uzyskaniem w
Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodZcy lub ochrony uzupehiajacej, jezeli zamieszkuja z
cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajacym karte pobytu z adnotacja "dostep do rynku pracy", z wytaczeniem obywateli pafnstw
trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres
nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw
oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy.

jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w ktdrym otrzymuja
swiadczenie pielegnacyjne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepelnosprawnosé osoby wymagajacej opieki
powstata:

1. nie pézniej niz do ukonczenia 18. roku zycia lub

2. w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie p6zniej niz do ukonczenia 25. roku
zycia.



Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1.0soba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka przyznanej w
przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego swiadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej i zasitku statego, nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego, zasitku
przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego;

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku
dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunow;

2. 0soba wymagajaca opieki:

a) pozostaje w zwiazku matzenskim, chyba ze wspotmatzonek legitymuje sie orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetlnosprawnosci;

b) zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej,
rodzinnym domu dziecka albo, w zwiazku z koniecznoscia ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w
placowce zapewniajacej calodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z
wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z catlodobowej opieki
przez wiecej niz 5 dni w tygodniu;

3. na osobe wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4. cztonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o
ktorym mowa w art. 10, specjalnego zasitku opiekunczego, Swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku
dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekunow;

5. na osobe wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym
mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego , prawo do swiadczenia pielegnacyjnego
lub prawo do zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyplacie zasitkow dla opiekundw;

6. na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do swiadczenia na pokrycie
wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inacze;j.

Whnioski do pobrania ze strony Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dostepne pod
adresem:

Swiadczenie pielegnacyine (aktualizacia na 29.06.2021 r. - zmiany merytoryczne, tj. wynikajace ze

zmian prawnych)
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